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КОНЦЕПЦИЯ
проведения Единого дня открытых д
<Профессионалитет - ты в хорошей компании)>
Карачаево-Черкесской республике (Черкесск)

I. основные положения
1.1. Настоящая Концепция проведения Единого дня открытых дверей

<ПрофессионаJIитет - ты в хорошей компании)) в Карачаево-Черкесской

республике определяет цели, задачи, основных участников, программу
подготовки и проведения активностей и мероприятий Единого дня открытых
дверей.

frень открытых дверей направлен на проведение широкой
информационной кампании в интересах создания позитивного репутационно-
устойчивого бренда ФП <Профессионалитет)).

I-{елью реализации проведения <Единого дня открытых дверей> является
широкое информирование общественности о востребованности рабочих
профессий и специаJIьностей, их представленности в субъекте РФ и о
возможности пройти обучение по образовательным программам
Профессионалитета, а также о возможностях трудоустройства по окончании
обучения и формирование представления о федеральном проекте

Щата проведения 20 апреля 2024 r.

Организаторы:

- региоцальные органы исполнительцой власти Карачаево-Черкесской
Республики;

- общеобразовательные организации;

- образовательные организации, реализующие'образовательные
программы среднего профессионаJIьного образования в рамках ФП
<Профессион€Lлитет)) ;

- предприятия, относящиеся к отрасли Туризм и сфер4 услуг,
отобранные для участия в ФП <Профессионалитет);

- работодатели (предприятия-партнеры) в рамках реализации ФП
<Профессионалитет));

- центр опережающей профессионаJIьной подготовки; - центр занятости
населения;

- региональные средства массовой информации;

-социальные гIедагоги и гIсихологи в ОО и ПОО.



         

1.2. Целевая аудитория:  

- обучающиеся 8-11 классов ОО Карачаево-Черкесской  

Республики и члены их семей;  

- педагоги и классные руководители ОО ;  

- обучающиеся ПОО Карачаево-Черкесской Республики и члены их 

семей;  

II. Цели и задачи 

2.1. Цель - повышение информированности о деятельности ключевых 

предприятий и образовательных организаций, входящих в состав Кластера, 

формирование позитивного образа ключевых производственных отраслей, 

повышение мотивации к поступлению в образовательные организации, 

реализующие образовательные программы Проекта. 

2.2. Задачи: 

 информационное сопровождение групп участников Дня открытых 

дверей с блоком по выполнению практических заданий, связанных с 

профессиональными действиями; 

 знакомство с корпоративным духом предприятия -участника кластера, 

оборудованием и требованиями труда; 

 включение в себя нескольких видов активности (профессиональная 

проба, успешными работниками, викторина, тематический конкурс и т.д.) 

III. Программа подготовки и проведения 

III.1. Мероприятие проводится в 2 этапа: 

Дата 

проведения 

Мероприятие Ответственный Основное содержание 

1 этап. Вводно-подготовительный 

19 марта 

2024 г. 

Составление 

плана мероприятий

 по 

организации 

подготовки  и 

проведения 

Единого дня 

открытых дверей» 

Оператор Составление плана 

мероприятий и 

отправка писем о 

проведении Единого 

дня открытых дверей в 

общеобразовательные 
учреждения 
заинтересованных в 

продолжении обучения 

До 

01.04.2024г. 

Первое 

упоминание и 

размещение 

информации в 

соц.сетях о 

проведении ЕДОД 

(20.04.2024г) 

Оператор Размещение 

информации в 

соц.сетях  



20 марта 

10 апреля 

2024 г. 

Формирование 

целевых групп 

участников 

Оператор Составление списка 

целевых

 груп

п участников, 

19 апреля 

2024г. 

Распространение 

анонса  

«Завтра ЕДОД» 

Оператор Анонсирование во всех 

соц.сетях 

 

2 этап. Исполнительский 

20 апреля 

2024 г. 

Экскурсия по 

учебному корпусу 

КЧР ГБПОО 

«Колледж 

индустрии 

питания, туризма 

и сервиса» 

Пшихачева 

Мадина 

Шагабановна – 

зам.директора 

УВР;  

Ловчикова 

Н.Т. 

(блок 1-

кондитерское 

дело) 

Кятова Л.А. 

(блок 2 – 

поворское 

дело) 

Определение 

интересов, увлечений 

учащихся, их 

отношения к 

различным сферам 

профессиональной 

деятельности, 

ознакомление с 

кластером как 

инновационной  формой 

среднего  

профессионального 

образования,  а  также 

создание  условий для 

взаимодействия 

20 апреля 
2024 г. 

Профессиональные 

пробы на 

площадках 

КИПТиС 

Горяникова 

Е.И. – 

заведующая 

лабаратории 

(блок 1-

кондитерское 

дело)  

Эдиева М.П. – 

заведующая 

лаборатории 

(блок 2 – 

поварское 

дело) 

Профессиональные 

пробы по направлениям 



20  апреля 

2024г. 

Трансляция 

родительског

о собрания: 

«Профессионалит

е т: ты в хорошей 

компании!» 

Тлябичева 

Зурида 

Черновна- зам. 

по ОД 

Презентация 

возможностей и 

ценностей новых 

образовательных 

программ ФП 

«Профессионалитет». 

Оказания 

профориентационной 

поддержки родителям 

(законным 

представителям) в 

процессе будущего 

выбора профиля 

обучения и сферы 

будущей 

профессиональной 

деятельности в рамках 

ФП 

«Профессионалитет». 

III.2. Участник Кластера предоставляет Оператору информацию о 

площадке проведения экскурсий в формате профессиональных проб, с 

указанием места проведения, времени и продолжительности, расписание 

групп, программы, ответственного лица за организацию профессиональной 

пробы и за фото/видео съемку. 

III.3. Оператор на основании предложений участников Кластера 

формирует и размещает на сайте https://copp14.ru/ график экскурсий. 

IV. Итоговые документы 

IV.1. Участникам Кластера необходимо предоставить Оператору 

отчетные материалы по факту проведения Дня открытых дверей (не позднее 

11.00 21 апреля 2024 года). 

IV.2. В отчете прилагаются следующие отчетные материалы: 

 Фото-видео материалы с площадок проведения экскурсий; 

 Список школ, посетивших экскурсии; 

 Численные показатели ЕДОД. 

IV.3. На основании полученных отчетных материалов Оператор 

формирует итоговые документы и направляет Региональному координатору. 

 

https://copp14.ru/

	11.00 21 апреля 2024 года).

