
ДОГоВОР О сОТРудниtIЕсТвп xn t-'|
г. Черкесск -/цЦ, е-оdа4ь2Oа..

к,арачаево-черкесская республиканскiш государственнtul профессиональнм образовательнfuI
:iЖ,Ж;: _-Y}".Тл::Ул.:Р#i_ 11lч", ,yp".*_u и сервиса), именуемое в да,rьнейшем<КОЛЛtЭДЖ>), в лице директора кr;;;;Й;'оЪ, 

Л UеРВИСа))' ИМеНУеМОе В ДаltЬНейШем
устава, с одной 

"r.iлrrt, 
^ ,, b;:;;';y;.?:y|r":upy, ДеИствующего на основании

-*гf-л,D рф"",' " "br l, 'urrцr#).rЭ""ржх- ,а/
действ,ующеУа на основании
лругой стороны, а при совместнопn у"Й""ur,r,сотруд]]ичес:гве на следующрIх условиях:

2.1 !ля ,цостижения
направлениях и формах:2.1.1 Осуществление
лицензией Ко.пледжа на
обучении:;

_; именуеМое в даJIЬнейшеМ <Орiанизация),
<стороны)) заключили настоящие соглашение

обуIающихся Колледжа в Организации в
и организацией договором на проведеFIие

в лице

с
()

1. Предмет договора1,1 Предметом настояtцего договора является, развитие персrIективньж направленийсотрудIичества между Колледжем и Организацией в области образования, разработки и;"реализа,ции lпрофессионЕulьных образовательных программ, направленных на удовлетворениепотребностей Организации в подготовке кадров и в повышении квilлификации сотрудников; привнедрении в Организации HoBbIx технологий, научных разработо*, ,rроa*rо"; по вопросаморганизацИи практиК и стаж:ирОвок обучающихсЯ йоппaд*u u Ор.а"r, ации и трудоустройствавыпускI{иков,,
1,2 ()сновными целями сотрудничества между Колледжем и Организацией являетсяустановление долгосрочных связей по вопросам:

подготовкИ специалI,Iстов, отвечающиХ требованиям и специфике современныхпредпррtятий .и организаций;
вrIедрениЯ инновациОнныХ достиженИй наукИ и техники в производственный Процесс;С,сВМ€СТНОго развитИя новыХ комплексНьж напраВлений модерниза ции и ливерсификациIlнаправл,эний подготовки высококвалифицированны" Ъп"r,"-истов и рабочих кадров в системесреднег() обtrlазования, развития инновационных форм u.u"rЪоЪi.r""" и осуществленияItнтеграции пtrlофессиональноI,о образова ния ибизнес-структур;
совмес:гногО осущест]влениЯ инновационной деятельности в образовательной иIIроизвоi]ствелtн ой сферах ;

координаЦии и организациИ взаимодействиЯ по использованию и развитию coBpeMeHHbIx
'ехнолоI,ий 

и научных достижений в образован"", про"r"одстве и сфере услуг;
УСТаНОВiЛения устойчивых партнерских взаимоотношений между Сторонами по вопросаморганизации с,гажировок студентов и сотрудников Колледжа на базе Организации.

2. Основные направления сотрудничества
целей стороны намерены осуществлять сотрудничество в следующих

цеlrевой подготовки кадров по заказу Организации в соответствии сос,новании заключенных договоров о целевом приеме и целевом
2'1'2 ПОДГОТОВКа КаДРОВ ПО ДОПОЛнительным профессиональным программам повышенияКВа-ПИфИК:аЦИИ И ПРОфеССЙОНаЛЬНОй переподгоrо"п"'сотрудников организации на основаниизаключеннЬж договоров об оказании платньIх образовательных услуг;2,1,з Оргilнизация встреч обучающихся с представителями Организации из числа среднего ивысшего ]эуковOдящего состава;
2,|,4 Привлечение к проведению государственной итоговой аттестации по основнымпрофесси,сн€lJIьным образовательным программirп,{ среднего образования представителейОрганизаlдии;
2.|,5 Организация и пр()ведение практики

соответст]вии с заключенным между Колледжем
практики обrrающихся;



2.|.6 ОРГанизация И проведение стажировок студентов и сотрудников Колледжа вОргаrrизации;
2,L7 Разработка и ]реализация совместных программ по повышению ква-гrификацлtисOтруДников Колледжа и Оlrганизации и обмену опытом;
2, ]t,8 Совместная д.ятельность по организации и проведению чемпионатовпрофе,ссионаJIьного мастер.тва среди талантливой студенческой молодежи;2,1,9 I]роведенИе опросоВ в ОрганиЗации О nu"aarua подготовКи выпускников Колледжа,Трудо,устроенных В !аННСrй Организации' качестве подготовки студентоВ, IIроходивших вОрганизации практик у или 0тажировку;
2,|,l0 Содействие трудtоустройству выпускников, наилучшим образом проявивших себя впроцеOсе оеiучения и в ходе производственных практик u {)р.а*r"зuu", np, наJIичии вакантныхдолжностей;
2,1,1l Внедрение научных знаний в практику деятельности Организации;2,1,12 ()ормирование 0истемы обмЁна .r.р"доuur." опытом, распространение последнихнаучных, учебных и произвOдственньж достижений.2:| Перечень Направлrэний и форм сотрудничества не является исчерпыв.ющим и можетрасши]ряться и дополняться ]по соглашению CiopoH.

3. l Сторсlны обязуются:
3. ОбязательстваСторон

окi}зыватЬ содействИе в реалИзациИ совместных направлений сотрУдничества в порядке, врz}змере и способами, предусмо,гренными отдельными договорами и иными документами,подписанными Сторонами вtl исполнение настоящего договора;СВс)евременнО И в поJIноМ объеме выполнять юридические и фактические действия,необхо,цимые для реzrлизациLt совместных проектов;

;"d;ffi#Jfi"#" о'..;:НОДением 
законодательства имеющимися в их распоряжении

не ]эазглашать информац]ию, признанн}.ю сторонами конфиденциальной;
по необхОдимостИ провOдитЬ встречи, консультации и обсуждение вопросов, связанных среализа.цией направлений И фlорм сотрудничества;
рассматр,Ивать пробЛемы,, вознИкающие в процессе реализации настоящего договора.з,2 ответственным лиt(ом за осуществление взаимодействий по настоящему договору состоронъ,I Кол;lеджа назначает(эя Ловчикова Н. Т., руководитель ССТВ.3,3 Конкретные проекты и меро,,риятия сотрудничества, сроки и условия их реализацииоговариваются доп_олнительн|с, оформляются в рамках отдельных договоров, планов и соглашенийна соглЕtсованных Сторонами условиях.з,4 Нас,гоящИй договор не влечет каких-либо финансовых обязательств Сторон. Вопросыфинансового обеспечения сотрудниЧества бУду' рЁ-uru." сторонами путеМ переговоров иподписа,нием отдельных дого]}оров.
з,5 Положения настояпIего договора не могут рассматриваться как ущемляющие правасторон по самостоятельной р,еализации проектов и действий по направлениям, перечисленным внастоящ,ем до,говоре.

4.1 ответственность cTcpo' 
"'; Ж;;Н#Ё;JJ;;" наступает только в случа,Iх,предусмотренных действующ]{м законодательством РФ.4,2 -Все споры, разногласия или требоваlrия, возникающие из Еастоящего .Щоговора или всвязи с ]{им, подлежат урегулированию сторонами путем переговоров. При отсутствии согласия

жJ".;;нI'u#.ооо,u" подлежиТ рассмотрению в соответствии с действующим



5, Срок дей[ствия договора, порядок его изм€нения и расторжепия*i++H:li:. fi;н;"ж:; 
^"o.n. 

его подписания кооr,.д*"й с одной стороны, lп

договора ни одна из сторон не 
"в vдllл Ivrguхц ло окончания срока действия настоящег()

ПРОЛОНГИрованным на тот же срок. 
ЗаЯВИЛа О ПРеКРаЩеНИИ еГО Дaйru"", договор считается

5.4 Каждая из с
другую сторону 

".;:1i:.:#i:"^;:"Жil:ХТ"Ж#l;Ъ1"#trffitr;о договора, предупредив об этом

Колледж: 6' ЮРИДИЧеСКИе адреса и подписи сторон:
карачаево-черкесс_кая 

республиканскfuI 2.>,- -, - . 
{РГаНИЗаЦИЯ:

государ(]твеннаlI (

образоъатеп".,* ":;;НН'i'ооф...1}iТ:lТ

Местонахождение и поЧТовiый uДр.., Збg0l2, тел:Карачаево-Черкесская p.*yO""-J. Черкесск,
1,л.!оват,ора, 86
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